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Identificación del 
Establecimiento

Nombre: Liceo Industrial C16 Nueva Imperial

RBD: 6584-6

Director: Carlos Bravo Salazar

Matrícula: 397 estudiantes

Índice de Vulnerabilidad: 100%

Especialidades impartidas: Construcción, Electricidad, Mecánica Industrial

Dependencia: Universidad de Santiago de Chile

Dirección: Sotomayor N° 249, Nueva Imperial



Datos Generales

Equipo Directivos: 5

• Director / UFP

• Inspector General

• Jefa de UTP

• Encarg. de Convivencia

• Orientadora

Docentes: 21

• Formación General

• Formación Diferenciada

Asistentes de la educación :17

• Secretarias

• Inspectores de Nivel

• Inspectores de internado

• Encargada de UGR

• Auxiliares de servicio

• Manipuladoras de Alimentos

43 Funcionarios



Matricula por 
Nivel y Genero

2024

Nivel
N.º de 
Cursos

Hombres Mujeres Total

1º 
Medio

5 101 19 120

2º 
Medio

3 85 24 109

3º 
Medio

3 68 18 86

4º 
Medio

3 71 11 82



Evaluaciones 
Externas

SIMCE

PAES

Año Lenguaje Matemáticas

2017 238 238

2018 226 230

2022 219 212

2023 220 237

Año Lenguaje Matemáticas

2019 436 451

2020 412 441

2021 451 458

2022 588 504

2023 512 510



Resultados 
Académicos
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NM1

1°A 4,6 5,0 5,3 5,0 5,4 5,8 5,7 6,0 5,4

5,4

1°B 4,8 5,0 5,4 5,2 5,4 6,0 5,5 6,2 5,5

1°C 5,1 5,2 5,2 5,8 5,7 6,3 5,9 6,3 5,7

1°D 4,6 4,9 5,1 4,9 5,4 6,2 5,7 5,9 5,4

1°E 4,4 4,5 4,1 4,7 4,8 6,1 5,3 5,8 5,0

NM2

2°A 5,2 4,7 5,3 5,5 4,8 6,3 5,3 6,2 5,4

5,22°B 4,8 4,6 5,2 5,1 4,4 5,8 5,1 6,0 5,1

2°C 4,7 4,3 4,8 5,1 4,4 6,0 5,4 5,9 5,1
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NM3

3°A 5,1 4,9 5,6 6,2 5,7 5,8 5,4 5,2 5,3

5,33°B 4,8 5,0 5,5 6,2 5,4 5,5 5,3 4,9 5,2

3°C 5,3 4,9 5,4 6,2 5,5 5,6 5,4 5,4 5,4

NM4

4°A 5,3 5,2 5,3 6,5 5,8 5,3 5,6 5,0 5,3

5,44°B 5,5 5,4 5,6 6,6 6,3 5,5 6,0 5,2 5,6

4°C 4,9 5,1 5,1 6,5 5,5 5,0 5,3 5,2 5,3



Resultados 
Académicos

5.4

5.2

5.3

5.4

NM1 NM2 NM3 NM4

Promedio 2024  
LINI 5,3



Resultados 
Académicos
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Egresados y 
Titulados

Año Egresados En Práctica
% 

Práctica
Titulados

% 
Titulados

2020 83 62 75% 62 75%

2021 94 61 65% 61 65%

2022 99 80 81% 80 81%

2023 95 76 80% 74 78%

2024 78 - - - -

Egresados CFT IP Universidad Trabaja Busca trabajo
Sin 

información

95 11 27 6 19 9 23

Datos por Año

Seguimiento Egresados

Año Egresados En Práctica
% 

Práctica
Titulados % Titulados

2020 83 62 75% 62 75%

2021 94 61 65% 61 65%

2022 99 80 81% 80 81%

2023 95 76 80% 74 78%

2024 78 - - - -

Egresados CFT IP Universidad Trabaja
Busca 

trabajo
Sin información

95 11 27 6 19 9 23



Asistencia 
Estudiantil

Curso % Asistencia

1°A 89%

1°B 91%

1°C 92%

1°D 87%

1°E 84%

2°A 90%

2°B 76%

2°C 80%

3°A 87%

3°B 86%

3°C 90%

4°A 81%

4°B 85%

4°C 87%

Prom. Liceo 86%

Curso % Asistencia

1°A 89%

1°B 91%

1°C 92%

1°D 87%

1°E 84%

2°A 90%

2°B 76%

2°C 80%

3°A 87%

3°B 86%

3°C 90%

4°A 81%

4°B 85%

4°C 87%

Prom. Liceo 86%



Asistencia a 
Reuniones 

de 
Apoderados

Curso % Asistencia

1°A 69%

1°B 69%

1°C 79%

1°D 61%

1°E 59%

2°A 59%

2°B 46%

2°C 58%

3°A 75%

3°B 63%

3°C 69%

4°A 52%

4°B 63%

4°C 56%

Promedio 63%

Curso % Asistencia

1°A 69%

1°B 69%

1°C 79%

1°D 61%

1°E 59%

2°A 59%

2°B 46%

2°C 58%

3°A 75%

3°B 63%

3°C 69%

4°A 52%

4°B 63%

4°C 56%

Promedio 63%



Medidas 
Disciplinarias

Medida Cantidad 

Suspensión Interna 0

Suspensión indefinida 4

Suspensión a clases 116

Suspensión en actividades 2

Reducción de Jornada 0

Condicionalidad Simple 12

Condicionalidad extrema 4

Cancelación de matricula 0

Expulsión 0



Infraestructura

Pintura y mantención de fachada interior del liceo.

Extractores y escaleras de talleres.

Mantención y reparación de techumbres.

Mantención de pintura y accesorios baños alumnos.

Cambio de cerraduras salas de clases.

Mantención de instalaciones eléctricas.



Ingresos

ITEM MONTO Observaciones

Aporte Anual por Art. 4 D.L. 
3.166/80

$642.293.040 

Bonificación de Reconocimiento 
Profesional BRP Ley 20.158

$105.988.442 

Subvención de Internado $56.691.732 

Subvención pro-retención $43.986.505 

Otros aportes fiscales $378.634.853 

TOTAL, INGRESOS $1.227.594.572 



Egresos

ITEM MONTO Observaciones

Gastos en Personal $653.364.433 

Honorarios $15.769.047 

Aportes Previsionales $32.357.717 

Otros gastos en Personal $76.504.611 

Mantención y reparación de
Infraestructura

$72.266.938 

Consumos básicos $33.101.012 

Gastos en Inversiones $35.398.910 

Gastos no operacionales $113.399.531 

Otros gastos $179.015.095 Otros Gastos Operacionales

Otros gastos $97.700.000 Egresos por traspasos a otras U.G.

Saldos por rendir $145.515.340 

TOTAL, GASTOS Y OTROS $1.227.594.572 



Redes de 
Apoyo

Ingreso a la educación
Superior

Educación Superior



Redes de 
Apoyo

Ingreso a la educación
Superior

Prevención y Retención Escolar



Metas para 
2025

Reducir Deserción al 1,5%.

Aumentar Titulación al 85%.

Aumentar Asistencia a 90%.

Aumentar SIMCE en a los 
menos 20 puntos.



Gracias

Un año de esfuerzo colectivo para la formación
técnica y el desarrollo local. Gracias a estudiantes,
docentes, apoderados, USACH y empresas asociadas.
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